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ДУМА
ЗАКРЫТОГО АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО

ОБРАЗОВАНИЯ ОЗЕРНЫЙ ТВЕРСКОЙ ОБЛАСТИ

_________________________________________________________________

РЕШЕНИЕ

27 сентября 2018








№ 44
О внесении изменений и дополнений в Положение «О порядке и условиях оплаты и стимулировании труда в муниципальных образовательных учреждениях ЗАТО Озерный Тверской области», утвержденное решением Думы ЗАТО Озерный Тверской области от 27.09.2017 г. № 59

В соответствии со статьями  135, 144 и 217 Трудового кодекса Российской Федерации, статьёй 4 Закона Тверской области от 29.12.2004 N 88-ЗО "Об оплате труда работников государственных учреждений Тверской области", Постановлением Администрации Тверской области от 02.12.2008 N 454-па "О системе оплаты труда в государственных учреждениях Тверской области",  Постановлением Правительства Тверской области от 18.08.2017 N 247-пп "О порядке и условиях оплаты и стимулирования труда в отдельных организациях сферы образования", со статьёй 27 Устава ЗАТО Озерный Тверской области, Дума ЗАТО Озерный
РЕШИЛА:
1. Внести в Положение «О порядке и условиях оплаты и стимулировании труда в муниципальных образовательных учреждениях ЗАТО Озерный Тверской области», утвержденное решением Думы ЗАТО Озерный Тверской области от 27.09.2017 г. № 59, следующие изменения:
1) в таблице раздела «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня» в подразделе «1 квалифицированный уровень» пункта 4.1 Положения после слов «специалист по кадрам,» дополнить словами «специалист по охране труда».
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2018 года.
3. Настоящее решение опубликовать в газете «Дни Озерного» и разместить на официальном сайте муниципального образования ЗАТО Озерный в сети Интернет (www.ozerny.ru).

Глава ЗАТО Озерный






Н.А. Яковлева









